
小項目 具体的取組 2020年度までの数値目標

各種設備・機器の性能および低下を防止するため、定期
的に保守および点検を行う。

店舗空調機器の設定温度の適正管理 夏季：25℃、冬季20℃

オフィス空調機器の設定温度の適正管理 夏季：28℃、冬季18℃

家庭用給湯器の不必要な使用を控える。

店舗内天井ベース照明のＬＥＤ化、ダウンライトのＬＥＤ化
2014年度照明1,070基、ダウン
ライト200基導入完了予定

不要時の照明をこまめに消灯する。

ＯＡ機器を不要時に電源遮断することで、待機電力の削減
を図る。

敷地内の緑化を図る。

従業員への公共交通機関利用等の促進を図る。

CO2排出量の少ない原材料・商品やサービスを購入する。

省エネに関する従業員教育を行う。

省資源 コピー用紙の裏紙使用により使用量の削減を図る。

CO2削減マニフェスト（取組内容）
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事業者・事業所等の名称：西尾ニュータウン開発株式会社
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