
小項目 具体的取組 2020年度までの数値目標

各設備、機器を効率良く使用できる作業計画をたてる（まと
めて作業できるようにする）

空調機器の設定温度を適切に管理する 夏季28℃・冬季19℃

ソックスダクト等を利用し無駄のない空調管理を実施する

不要な場所の照明器具等を取り外し、点灯場所を限定す
る

ＯＡ機器等長時間使用しない時は電源を遮断する 目安30分

夏季は遮光、冬季は保温効果のあるフィルム等を利用し、
無駄な電力を使用しないようにする

保有車輌更新時には低燃料車、ハイブリッド車の導入

CO2排出量の少ない商品を購入する

購入先へ簡易包装等を依頼する

裏面が使用できる紙は社内で再利用し廃棄量を減らす

社員へのエコドライブの徹底 年１回社内研修会

地域住民に対しての環境ワークショップの開催 年１回以上

省資源
顧客への情報提供等は紙を使用するFAXでなくメールを利
用する（必要な情報のみ印刷してもらう）

事業者・事業所等の名称：　株式会社東海分析化学研究所
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