
小項目 具体的取組 2020年度までの数値目標

省エネルギー目標の設定をし、定期的に保守及び点検を行う

PEFC、エコアクション２１等の認証を取得する 取得予定：平成31年

空調機器の設定温度管理を行う 冷房28℃・暖房19℃

空調機フィルター清掃を定期的に清掃

事務所の照明は、不在時に消灯する

使用していない部屋の消灯を常時行う

使用していない事務用機器は電源を切る

遮熱塗装を採用
壁面・屋上の断熱し室内を消臭・空気質改善効果を図る

社員へのエコドライブ教育

低燃費車（ハイブリッド等エコカー）へ更新 計2台（PHV・ハイブリッド車）

EV充電設備導入 導入予定：2019年

環境商品・建設資材の販売を努める

住宅リフォーム市場の環境整備を図る

廃棄物削減に努める 2018年度10％削減

飲料系廃棄物のリサイクルに努めます。

省エネ対策を促進をして従業員教育を実地する 月に一回実施

探鳥会の実施や自然保護活動を努めます 野鳥の会により実施

その他 社内の文書や資料を電子化しペーパーレス化

雨水を受け水し、植木鉢に花に水やりを行う 雨水のバケツ4個 設置

事業者・事業所等の名称：株式会社ミウメイ

CO2削減マニフェスト（取組内容）
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