
◀

▶現場の様子

弊社では、社員が学校行事等に参加しやすくするため、休暇を取得

しやすい職場作りに取り組んでいます。また、お子さんの都合で急に

仕事を休むことになってもすぐに現場で対応できるよう、日頃から社

員全員で協力し合う気持ちを大切にしています。今年法改正があった

育児休暇の規程内容を社内安全大会を利用して全社員に周知したり、

就業規則を閲覧しやすいようにしたりして、仕事と子育てが両立でき

るように努めています。

豊田市

賛同項目 ②
株式会社安藤組社名

活動の様子（写真）等

を貼り付けて下さい

社内安全大会の様子

活動の様子（写真）等

を貼り付けて下さい

家庭教育を応援！

令和４年度 賛同項目取組事例

愛知県教育委員会生涯学習課

＜賛同項目について＞

① 仕事を語ろう、働く姿を見せよう

② 学校へ行こう

③ 子供の体験活動を支援しよう

④ 家庭教育の大切さを伝えよう 次世代を担う子供たちをみんなの力で育てましょう


