
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年１０月２０日（木）に「公園マネジメント会議 令和４年度第２回

コア会議」が地球市民交流センターにて開催されました。 

モリコロパーク秋まつり２０２２のふりかえり、今年の夏以降の取り組みに

ついて報告が行われました。 

また、【MAP 班】と【SNS 班】に分かれ、グループワークで今後の進め方

について活発な意見交換が行われました。最後に各班の発表を行い、全体共有

を図りました。 

●グループワークで話し合う内容や「WORK DAY」のイメージについて、事務局より報告がありました。 

●【MAP 班】と【SNS 班】に分かれ、今後の進め方についてグループワークを行いました。 

愛知県都市・交通局都市基盤部 

公園緑地課(協働グループ) 

〒460-8501 名古屋市中区三の丸三丁目 1 番 2 号 

TEL：052-954-6491 FAX：052-961-5022 

公益財団法人愛知県都市整備協会 

愛･地球博記念公園管理事務所 

〒480-1342 長久手市茨ヶ廻間乙 1533-1 

TEL：0561-64-1130 FAX：0561-61-2150 

公園マネジメント会議 HP 
https://www.pref.aichi.jp/soshiki/koen/koenmng.html 

●モリコロパーク秋まつり 2022 の結果について事務局より報告がありました。 

【モリコロパーク秋まつり2022の概要】 

概要…①「体験型謎解きイベント ナゾトキクエスト」家族みんなで謎に挑戦！ 

②地球市民交流センターにて「風車フォトスポット」の展示 

③ワークショップの開催 

④愛知県政150周年連携イベント「WOODコレクション2022inあいち」同時開催 

開催日…2022年10月1日（土）・2日（日） 

開催後、来園者アンケートを実施 

（グループワーク意見・発表） 

【MAP 班】 
・「MAP 班」は新設看板の話がメインテーマで、「使い方をどうしようか」「それをどうやって運用しようか」

「WORK DAY でやること」を話し合った。 
・「新設看板の使い方」においては、MAP が半面あって、右側にお花やお店、イベントの情報を掲載していくよう

な運用ができればいい。大きいイベントだけではなく、ワークショップやプログラム系の話も告知ができるとい
い。手間であれば、例えば、現場に咲いている花（現物）を貼るのもよい。チラシだと更新等で貼ったり剥がした
りが大変なので、会員の QR コードを載せて、それを更新していく運用方法もある。道案内で困っていることや
通れない道を書き込めるといい。 

・「体制・運用」においては、公園マネジメント会議の会員が載せることでまずは運用する。イベントをやる人であ
れば、チラシを貼って、終わったら外すというのはいつもやっていることなので対応できる。貼りたいものを送っ
てもらえれば、現場にいる人たちが一定の頻度で（週単位ぐらいであれば）貼ったり、剥がしたりという対応もで
きる。道案内で困っていることやよく聞かれることを最初から書き込むといい。鍵の運用をどうするのか、埋まっ
ている時にはどうするのか検討課題もある。お花のみどころでは、花は推移していくので、出し方を考える必要が
ある。花だけに限らず紅葉の情報を出したり、通年であれば花ボラ募集を掲載するなど考えていく必要がある。 

・更新や予約の方法において、もう少し話し合う議題があるので、「WORK DAY」で話し合って、実際に掲載す
る。 
→「SNS 班」側からすると、我々の Facebook 投稿も入れてほしいという希望もあるので、次回の検討で揉ん

でいただきたい。 
→「SNS 班」で盛り上がっていた虫などの生き物系（ザリガニ、マムシ、トンボなど）もどう関わっていくのか

検討いただきたい。 

【SNS 班】 
・Facebook で「公園マネジメント会議 特派員（仮称）」というページを設置した。会員こそが知っているみどこ

ろ（マニアックな情報）を寄せてもらうページ。愛・地球博記念公園では４大 SNS が運用されているが、「良い
投稿に関しては４大 SNS でも使わせてもらうかもしれません」という注意書きでもって運用が既に始まってい
る。 

・現在の登録者数は 16 名。公園マネジメント会議会員が 70 数会員。その中で Facebook を使いこなしている人
が半数ぐらいいるずなので、30～40 人の登録者数を目指したい。目標を達成するためには、どういう仕組み
で、どんな良いことがあるのかというのがわかるような資料を作らないといけない。資料づくりを次回の
「WORK DAY」の作業に決定。 

・新設掲示板の一部を「特派員コーナー」に分けてもらい、投稿内容が掲載されると、我々のモチベーションも上が
る。この提案が通れば「特派員説明シート」にも明記したい。 

・次回の「WORK DAY」で、①「特派員制度」の資料づくり ②お試し投稿（実際に投稿） 
・現状、「公園マネジメント会議 特派員（仮称）」になっているが、「MAP 班」の皆さんの合意が得られるのであれ

ば、正式名称「モリコロパーク特派員」というページ名に変更したい。「MAP 班」の皆さんの了承が得られれ
ば、コア会議としての決定事項にしたい。 
→「モリコロパーク特派員」への名称変更の合意が得られた。 

 

【第 1 回 WORK DAY】…11 月 1 日（火）16：00 から地球市民交流センターにて開催  
 

グループワークの様子

MAP 班 SNS 班

●今年の夏以降の取り組みについて事務局より報告がありました。 

【今年の夏以降の取り組み】 

①秋まつりは、多くのお客様に楽しんで頂けた。秋まつりに合わせて作成した「園内MAP＋みどころフォ

トスポット」も、多くの人に見て頂けている。（園内9箇所に設置済！部分的に秋⇒冬で対応が要る） 

②新設掲示板の運用start（設置済！） 

どのように活用し、運用していくのか。楽しい情報が常に有る状態にしたい！気楽に、多くのメンバー

が参加できる仕組みにしたい。 

③魅力情報の発信の仕組み 

SNS班キッカケで、Facebook「公園マネジメント会議特派員（仮称）」が始まっている。充実化とさら

なる展開をしたい。 

（意見交換） 

・新設掲示板はかなり良い場所に設置できたので、マネジメント会議の会員には共有したい。 
・県主催のイベントが 3 月、4 月にあるので、春まつりはカタチを変えないと出来ない。 
・2 月中旬に予定している第 3 回コア会議の前後に「WORK DAY」を設けて、みんなで作業できるとよい。 
・「MAP 班」と「SNS 班」の名簿がない。4 つの新設看板も完成し、「MAP 班」としては充実させたいので活動回

数も増えると思う。メンバーをもう少し固定させた方が迅速な対応ができると思う。 
→役割分担を明示化する必要がある。（名簿整理） 


