
「女性が元気に働き続けられる愛知」を目指し  
女性の活躍促進に取り組みます 

予算額 ２７７，８８８千円 
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◎大学生のキャリアプラン形成推進  4,511千円 
・就職フェア等への出展、セミナーの開催 
◎女子中高生の理系への進路選択のための情報発信          

2,917千円 
・大学・企業の研究施設等を取材し情報発信  
（教育委員会関係） 
◎男女共同参画を推進する高校生の育成 2,572千円 
・あいち高等学校男女共同参画海外派遣の実施 

（健康福祉部・産業労働部関係） 
◎女性の再就職支援        45,831千円 
・ナースセンターの名駅支所の運営 
・あいち子育て女性再就職サポートセンターを運営
し、窓口・出張相談、セミナー（新規）等を実施 

（産業労働部関係） 
◎短時間・家近就業希望者向け就職面接会の開催 4,002千円 
・短時間や家近就業を希望する女性や高齢者が働きや
すい求人企業の開拓、就職面接会の開催（新規） 等 

◎女性起業家の育成         7,120千円 
・女性起業家の事業拡大に対する支援（新規） 等 

と り ま と め 
県民文化部男女共同参画推進課 
女性の活躍促進グループ 
内 線 ２４９５・２５４４ 
(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ)052-954-6657 

（健康福祉部関係） 
◎男性の育児参加促進            4,278千円 
・家族の相互理解を促す啓発冊子の作成  等 

（産業労働部関係） 
◎仕事と生活の両立支援の促進   17,804千円 
・仕事と介護の両立支援に関する社内研修用動画の作
成、テレワーク導入に向けた普及啓発（新規） 等 

◎働き方改革の推進        19,908千円 
・働き方改革の必要性を周知する街頭啓発活動や企業向け
セミナーの実施、若者の職場定着のためのオリエンテー
リング・セミナーやシンポジウムの開催（新規） 等 

ワーク・ライフ・バランスの推進  41,990千円 

◎あいち女性の活躍促進会議の開催    295千円 
・経済団体、労働団体、企業、大学等で構成する会議の開催  
◎女性の活躍促進サミット2019の開催 3,393千円 
・企業経営者等の更なる意識改革を図るためのサミット

の開催、あいち女性輝きカンパニー優良企業表彰  
◎女性の活躍プロモーションリーダーと連携した
中小企業の取組促進              3,594千円 

・県施策活用の働きかけ、セミナーの共同開催 等 
◎女性の活躍に取り組む企業の応援  1,131千円 
・あいち女性輝きカンパニーの認証 等 
◎女性の活躍企業の魅力発信            2,200千円 
・県内企業の魅力や活躍する女性のロールモデル
等の情報を県内外の若い女性に向けて発信   

◎女性の活躍実態の調査（新規）        7,924千円 
・座談会形式での働く女性への意見聴取や企業・
県民アンケートによる調査の実施 

（政策企画局関係） 
◎愛知の住みやすさの発信      9,142千円 
・若年女性等を対象とした民間情報サイトへの広告記事 

掲載・東京圏在住者向けＰＲイベントの開催 等 
（産業労働部関係） 
◎あいち・ウーマノミクス研究会の開催  166千円 
・女性の活躍と雇用拡大を通じた新たな産業の創
出、人材の育成等に向けた研究会の開催 等 

◎首都圏等からのUIJターン促進  86,936千円 

・東京と名古屋に支援センターを設置し、県内企

業の魅力発信や相談窓口での就労支援を実施 

・移住支援金を支給する市町村への補助（新規） 

保育サービスの一層の充実       34,083千円 

（健康福祉部関係） 
◎病児・病後児保育の整備促進      34,083千円 
・病児保育施設の整備費の助成 

◎女性管理職養成セミナー等の開催  1,243千円 
（農林水産部関係） 
◎女性農業者の政策や方針決定の場への参画支援 2,035千円 
・人材育成セミナー、農政懇談会の開催 等 

女性の再就職及び起業の支援    56,953千円 

市町村事業費交付金(地域女性活躍推進交付金) 8,208千円 

 
その他の主な事業 
・民間保育所の整備費・経費補助等  18,942,404千円 
・放課後児童クラブの整備促進等    3,149,236千円 
・病院内保育所の運営費補助       306,711千円 
・キャリア教育推進事業費        36,331千円 

◎女性の活躍に取り組む中小企業の情報発信  
（新規）7,421千円 

・女性の活躍に積極的に取り組む中小企業の魅力
を広く知らせるＰＲ動画の制作 等 

◎男性管理職向けワークショップの開催 404千円 
（総務部関係） 
◎県庁における職員の意識改革     770千円 
・育児支援・キャリアガイダンス等の開催 

進路選択の支援           10,000千円 

女性のキャリア形成のための環境整備   8,595千円 

女性の人材育成強化及び職域の拡大   3,278千円 女性の活躍に向けた気運の醸成     114,781千円 


