
障害者雇用促進
トップセミナー

令和８年２月５日（木）
13:30～16:00（開場13:00）

名古屋市青少年文化センター

アートピアホール

（名古屋市中区栄3-18-1ナディアパーク11階）

精神障害者雇用のカギは「理解」と「支援」のバランスです。

支援制度を積極的に活用することで、誰もが安心して働き続けられる職場づくりが実現します。
本セミナーでは、「働きづらさに寄り添う職場づくり」をテーマに、採用から定着までの実践
事例をご紹介します。

パネルディスカッション

「働きづらさに寄り添う職場づくり」

コーディネーター パネリスト

主催 愛知県、愛知労働局、名古屋市、(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構愛知支部、(公財)愛知県労働協会

行政説明「障害者雇用の現状と今後の展望」
 愛知労働局 職業安定部 職業対策課長

名古屋学芸大学
ヒューマンケア学部

特任教授  吉村 匡 氏

障害者雇用優良企業表彰式

日時

場所

内容

基調講演「企業が活用できる支援制度
～ジョブコーチ支援の活用～」

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 愛知支部

愛知障害者職業センター 豊橋支所 障害者職業カウンセラー 齊藤 広純 氏

１

２

３

４

定員 ４００名
（申込先着順）

参 加 費 無 料

令和７年度

【交通アクセス】
○地下鉄名城線「矢場町駅」下車

5・6番出口より西へ徒歩5分
○地下鉄東山線・名城線「栄駅」下車

7・8番出口より南へ徒歩7分
※公共交通機関をご利用ください。

マルヤス工業株式会社

人事部 人事グループ長 次長 近藤 陽広 氏

日本グラスファイバー工業株式会社

管理部 人事庶務課 主任 清水 りゑ 氏

愛知障害者職業センター 豊橋支所

障害者職業カウンセラー 齊藤 広純 氏



 令和８年１月２９日（木） ※定員になり次第、締め切ります。

申込締切

■お申込み後、１週間以内に返信メールが来ない場合はお電話ください。

■定員を超過して、ご参加いただけない場合のみ連絡します。

■当日は名刺をご持参いただき、受付に提出してください。

■施設の有料駐車場はご利用できますが、駐車台数に限りがありますので、公共交通機関

の利用にご協力をお願いいたします。

留意事項

※ご記入いただいた個人情報は、当セミナーの運営管理の目的以外には使用しません。

以下のいずれかの方法で期日までにお申し込みください。

■申込フォームURL
https://forms.office.com/r/MgqgRBehrU

■メール申込
下記メールアドレスに、必要事項を記入し送信してください。

メ ー ル    shugyo@pref.aichi.lg.jp

件 名 障害者雇用促進トップセミナー申込

本 文 企業名、住所、電話番号、参加者職・氏名
（手話通訳、車いす席が必要な方はその旨をご記入ください。）

申込方法

スマートフォンからも
お申込みできます。

■愛知県労働局就業促進課 高齢者・障害者雇用対策グループ 電話 052-954-6367(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ)

問合せ先

■障害者雇用に深い理解を示し、率先して障害者雇用に努めている企業等を障害者雇用
優良企業として表彰し、その努力をたたえるとともに、その取組を周知することにより、
障害者の雇用促進と職場定着を推進する取組を実施しています。

■愛知県
・愛知県知事表彰

■独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
・独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長表彰 
・独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長努力賞 

障害者雇用優良企業等表彰式
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