
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 5 , 8

・性別を問わず育児をしなが
ら働きやすい環境 
（時短勤務導入・急な休みの
対応ができるようにマニュア
ルを整備し業務の属人化をな
くすことで環境の整備をす
る）

・2025年まで、毎年1名以上の
女性社員の採用

社会 3 , 11
・健康診断の実施 
・地元人材の積極採用

・2030年まで年1回健康診断の
実施 
・2025年まで、毎年知立市の
地元人材を1名以上採用

環境 15
・会議資料等、紙への出力を
必要最小限とし、ペーパーレ
ス化を進める

・コピー用紙を2022年対比
20％削減(2025年)

株式会社orivance

取組・
活動内容

株式会社orivanceでは、インターネット通販を通じお客様の生活がワンラン
ク上がる商品をより多くのお客様へお届けできるよう、卸売業や商品開発な
ど様々な事業を展開しております。株式会社orivanceとして「付加価値を届
ける」というミッションを通して、SDGsの達成に貢献したいと考えていま
す。


