
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ８
ふるさと納税事業に参画し返礼品開発、アド
バイスを地域の事業者と共同で行うことによ
り経済の発展に貢献します。

愛知県内の事業者を対象とした返礼品を新規
募集（年間50件）

社会 ４
職場体験、インターンシップ、教育現場への
講師派遣を通じて学校では経験が出来ない実
務を重視した教育に寄与します。

ＪＴＢ名古屋事業部、教育旅行名古屋支店に
おいて年間を通して各１件以上の取り組みを
安定的に実施

環境 １３

「JTB地球いきいきプロジェクト」は、お客様
や地域の皆様とJTBグループの社員が一緒にな
り、元気な未来を創造していく活動です。
観光地での清掃活動をはじめ、自然環境の保
全活動、歴史や文化の学習体験など、地域の
特色を活かしたプログラムを展開していま
す。

全社として年間10件以上の開催

取組・
活動内容

JTBグループのサステナビリティにおいては、従来からのCSR活動に加え、特に国連が定めるSDGs（持続
可能な開発目標）に対する貢献に取り組みます。
ステークホルダーの皆様からの期待や課題を様々な対話を通じて把握し、SDGsに取り組むことで地球・
社会と共生し続けられるレベルへ、経営と事業を磨き上げていきます。
JTBグループの様々な事業特性に応じて、17の目標とそれらを達成するための具体的な169のターゲット
のすべてに関わることを基本としつつ、特に共感頂けるパートナーシップを通じて、日常と非日常のあ
らゆる場面で、すべての人々が輝き続けることを応援し、持続的に自然や文化の魅力が最大限に活かさ
れ、人々の相互理解につながる交流の場所と機会を創造し続けます。

株式会社ＪＴＢ 名古屋事業部


