
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3，5，8，10

・社員の家族の誕生日にお花
のプレゼント
・社員が働きやすい環境づく
りをする。

・現在の残業10時間程度から
2025年までに社員の残業を0を
目指す。

社会 3，8，11，17
・花を植える在庫品の植木鉢
を地域の方へ無償提供

・週に1度周辺の道路及び歩道
の清掃。

環境 9，12，13，15

・自然素材を使用し燃えるゴ
ミとして出せる園芸鉢の製造
開発
・胡蝶蘭生産において竹の支
柱を使用した仕立てを提案

・現行の自然素材を用いた鉢
の4つの型以外にたくさんの植
物に合わせられるよう年に2個
ずつを目標に型を増やす。

取組・
活動内容

株式会社はらせらむでは、弊社に関わる全ての人を幸せにする会社。「大家族経営」
をモットーに日々仕事に取り組んでおります。
特に重点的な取り組みとして、自然素材でできた植木鉢KAGUYAの開発により、
問題視されていた陶器鉢の処分問題の解決、プラスチック鉢に比べて処分の際の有害
物質の発生を抑えることに成功しました。
また、胡蝶蘭の仕立ての際に使用する鉄線の代わりに竹素材のものを提案するなど環
境にやさしい会社を目指しています。

株式会社はらセラム


