
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済
ゴール1

ゴール8

地域の障がい者施設へ業務の一部を委託

障害者を含むすべての人が、働きがいの
ある人間らしい仕事が行える機会を提供

発注金額
2020年度(4月～3月) 　約22.5万円
2030年度(4月～3月) 　約30.0万円

社会
ゴール4

ゴール10

インターンシップの受け入れ

日本で就労希望の外国人に仕事を通じ
て、日本企業の在り方を理解して頂き、
外国人材と企業の相互理解を深める。

受入人数目標　2名/年間

今期（2021年9月～8月）受入人数2名
今後も目標を目指し、継続予定

環境 ゴール7

社屋、工場には太陽光パネルを設置、
社内の照明設備にLED照明を導入

再生可能エネルギーの推進および
CO2排出量削減に協力

太陽光パネルによる発電量
2020年　約57,000kw

LED設置によるCO2排出量の削減/年
設置前：約13,000kg
設置後：約10,800kg
削減量：約2,200kg

取組・
活動内容

ゼット工業株式会社では健康経営優良法人認定を取得し、働きがいのある職場環境づくりを目指して、
社員の満足度の向上、仕事の生産性、会社への定着性のアップを目標に日々業務に取り組んでいます。
また女性役職者の登用を推進、女性社員の能力を強化して、ジェンダー平等に努めています。
重点的な取組として「地球環境の保護」を基本理念とし井水、雨水、汚水、工業廃水など、あらゆる水
資源の水質改善や再利用を可能とする製品を開発・製造、安全な水づくりに貢献して、水の効率的利用
を目標としています。また業務を通じて、地域の障がい者施設への業務委託、インターンシップの受入
などを行っています。
社屋、工場には太陽光パネルを設置、社内の照明設備にLED照明を導入して、再生可能エネルギーの推進
およびCO2排出量削減を目指しいきます。

ゼット工業株式会社


