
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 11 公共工事の受注と高得点

2030年までに豊田市の定める
「優良工事業者　電気工事部
門」に認定される。（工事成
績の年平均が80点以上）

社会 5 在宅ワーク励行
2030年までに厚生労働省の定
める「くるみん」「えるぼ
し」認定の取得。

環境 13 社屋に防災備蓄品を常備

2030年までに従業員*1.2人数
の3日間の飲食糧と環境配備
し、災害発生時に配れるよう
態勢を整える。
（備蓄量は東京都帰宅困難者
対策条例を参考）

取組・
活動内容

豊田電気株式会社は、当社の知識や経験に裏付けされた「確かな技術力」を活
かし、電気及び制御技術によって豊かな社会づくりを目指し、持続可能な未来
のために企業の発展と社会貢献を行います。
また、多様な働き方を推奨し、ICTを積極的に活用し育児と働きやすさを両立す
る在宅ワークを励行します。
その他、社屋に災害備蓄品を常備し、災害発生時に社員及び地域住民のライフ
ライン確保を務めます。

豊田電気株式会社


