
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ８
１週間を超える連休を取得で
きるようにする

取得者30％（令和３年夏季）
→50％（2025年目標）

社会 10
現場仮設歩行者通路のバリア
フリー化を推し進める

段差の標準擦り付けを５％と
する
達成率75％→95％（2025年目
標）

環境 14 プラスチック製品仕様の削減

プラスチック製のクリアファ
イルの使用を50％削減
（紙ファイルへの移行）
（2023年目標）

取組・
活動内容

中部建設株式会社では、地域貢献と誠実なものづくりを信条に様々な土木工事
を行っています。
また、休暇取得をしやすくしたり、休憩室の改良、健康診断の会社負担による
受診項目を増やすなど、従業員満足度向上にも努めています。
大切な社会のインフラに関わる企業として、よりよいものづくりをできる環境
整備と、環境への配慮を率先して行います。

中部建設株式会社


