
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4,8,9,11,12

・Gマークの取得
・全車にドライブレコーダー
　を設置
・GPSによる動体管理装置の
　設置

・Gマークの継続的な更新
・新車導入時、ドライブレ
　コーダー、動体管理装置を
　継続して100％を維持
・2023年度までにIT点呼も可
　能なアルコールチェッカー
　を250台導入

社会 3,5,8,9
・女性（事務員・運転手等）
　、障害者、外国人労働者の
　積極的雇用

・女性の雇用率を5年間で10％
　アップ
　（2021年　10％　→ 2026年
　　20％）
・外国人労働者の雇用率を5年
　間で10％アップ
　（2021年　5％　→　2026年
　　15％）

環境 7,11,12,13,15

・4年サイクルで最新型車両を
　導入
・輸送効率化の促進
・排気ガスの低減
・BCPの策定

・2023年までに燃費を車両
　ごとに1％向上
・積載率の見直しやアイドリ
　ングストップ等により、CO2
　排出量を2023年までに約
　10％削減
・より精度が高く、より現実
　的、具体的にするため、BCP
　を最低1年に1度の見直し

取組・
活動内容

株式会社大和通商では、お客様のニーズを最優先に考え、期待に応えるサービ
スを提供するとともに、社員一人一人の個性を尊重し合いながら、明るい企業
風土を築いています。
近年問題となっているCO2やNox排出量削減にも積極的に取り組み、エコドライ
ブを推進するため、社内文書や掲示物等にて社員への意識付けをを行っていま
す。
また、4年ごとに最新型車両に切り替え、最新の規制にも適合するよう、環境負
荷の低減に努めています。

株式会社　大和通商


