
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済
7、9、12、13、
17

1.生産性の向上
2.電動化製品開発

生産性向上（20年基準）
　　　　　　　　12%（23年）

社会
3、4、5、8、
11、17

1.次世代人材の育成（社内人
材育成、女性活躍推進、青少
年育成支援）
2.健康な人づくり
3.安全な職場づくり
4.事業継続計画（BCP）の整備

労働災害件数　　0件（23年）

健康経営優良法人　継続認証

環境
7、9、12、13、
15、17

1.地球温暖化対策（カーボン
ニュートラルへの取り組み）
2.循環型経済社会の構築（資
源の有効活用、産廃低減）
3.環境負荷物質（化学物質）
管理
4.環境保全への取り組み（オ
ティックスの森づくり）

CO2排出量低減（前年比）
　　　　　　　　3％（23年）

植樹本数　累計30,000本（23
年）

取組・
活動内容

　株式会社オティックスでは、お客様より「イコールパートナー」と評価され
る開発提案型企業を目指し、「開発・試作から生産」、「粗材から加工・組
付」まで社内一貫したモノづくりを推進しています。
　主な取り組みとしては、カーボンニュートラル達成に向け、電動車部品の開
発やＩｏＴ等のAI技術を活用した生産性向上活動を実施しています。また、植
林活動の一つである「オティックスの森づくり」による環境保全活動や、「健
康経営優良法人」の認定（2021年）の取得など、社員の健康づくりにも取り組
んでいます。
　「オティックスファンを増やそう！」を合言葉に、社内外より「さすがオ
ティックス！」と言われる企業を目指して活動を推進しています。

株式会社オティックス


