
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ５

働きやすい環境実現
仕事を通じた、女性・高齢
者・障がいの方の活躍の場つ
くりの為、企業目標を理解
し、支えあえる関係性つくり

企業の目指す目標を全従業員
で共有するために全パート従
業員参加型の経営計画発表会
の実施
2025年までは年1回以上継続開
催

社会 ８
ディーセントワーク推進とし
て、外注先福祉施設と連携し
就労支援を継続的に行う

現状提携福祉施設数20件を、
2025年までに5件増やし、提携
施設数25件にする

環境 １２
製品パッケージ全てにおいて
環境配慮資材の導入を目指す

2025年までに、全商品に導入

恵川商事株式会社

取組・
活動内容

恵川商事株式会社では、2005年より女性・高齢者・障がい者の方々が、社会
とつながりを持てる、働く環境を維持継続しています。【笑顔創続】(えがお
そうぞく）を企業理念とし、自社製品を通じて働く場をつくることで、社会
貢献に関わらせて頂いております。


