
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8・5

一般企業等へ就労を目指す障
がい者に機会の提供や能力開
発を行うため、職業訓練研修
を行う。

2030年までに35件実施
もしくは
5件／年（毎年継続）

社会 16・4 地域の清掃活動への参加
2030年までに70件実施
もしくは
10件／年（毎年継続）

環境 ７・15

地球環境に負担をかけない経
営
・省エネ設備の導入
・水使用料の削減
・ペーパーレスやエコドライ
ブの実践を職員に周知

・2030年までに省エネ設備
（高効率空調、LED照明など）
を導入
・水使用量を毎年3％削減
・毎月１回周知を実施（毎年
継続）

株式会社輝々

取組・
活動内容

株式会社輝々は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。
障がいのある方々の共同生活援助や就労継続支援に携わっています。
『笑顔で輝き支え合える環境作り』


