
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済
８、９、４、
３

定年後の人材を再雇用し後進
の技術向上を目指す

資格取得の推進とサポート

従業員全員の健康診断を実施

社内教育訓練の実施　月１回

土木施工管理技士の取得11名
（2022年）→15名（2025年）

健康診断（年１回）受診率100％
の維持

社会 １、６
ユニセフ、赤い羽根共同募
金、青い羽根合同募金へ募金
活動

募金活動　各年１回

環境 ６、14 海岸環境清掃活動への参加
海岸周辺の清掃活動
年２回

株式会社　河崎海事

取組・
活動内容

株式会社河崎海事では、海洋土木会社として専門的な技術継承を進めるとと
もに、資格取得を奨励しさらなる技術力の向上を目指しています。従業員が
働きやすい環境をととのえ、仕事場でもある海岸清掃にボランティアとして
参加し、海洋環境の保全を目指しています。


