
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4,8
新技術導入による生産性の向
上、社員の技術力向上

UAV測量等の社内教育研修の実
施　年3回

社会 5 女性社員の雇用促進
全従業員のうち女性の割合
23％（2021年）→30％（2025
年）

環境 13 次世代自動車への移行

社用車(ガソリン車)等、次世
代自動車へ移行
33％（2021年）→60％（2025
年）

取組・
活動内容

葵コンサルタント株式会社では、これまで培ってきた社会インフラサービスを
通じて得られた知見と技術をもとに、パートナーと共に様々な課題に真摯に向
き合い日々の業務に取り組んでいます。主に農業土木の分野では、ほ場整備の
測量設計をはじめパイプラインの整備、農業用ため池の耐震対策設計等で農業
の基盤整備に携わり、業務を通じて農業の発展に努めてまいります。また、働
きがいのある職場を目指して、男女平等はもとより、誰もが高い技術を学び取
得し社会に貢献できるよう取り組んでいます。

葵コンサルタント株式会社


