
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8,10

・正社員の安定的な登用
・品質の向上に努めるため、
ISO9001(品質管理マネジメン
トシステム)を継続更新

・2030年までに8名雇用
・2030年まで継続更新

社会 4
・地域のこどもの現場見学及
び若者のインターンシップの
受け入れ

・現場見学とインターンシッ
プの受け入れ(年１回以上）を
毎年実施

環境 7
・事業資材の再資源化、廃棄
分別の徹底

・事業資材の再資源化を6％→
10％に（2030年までに）

株式会社五大

取組・
活動内容

創業以来、確かな技術力と時代を先回りする先見力で、お客様のご要望にベ
ストを尽くし、お客様の期待を常に上回ることで信頼と実績を積み重ねてま
いりました。
環境に与える主要な影響を低減し、ステークホルダー・地域社会に対し環境
保全を努め、有効性を継続的に改善することで、SDGsの達成に貢献します。


