
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8

　障がい者の雇用の創出
就労機会が限られた地方の障
がい者の雇用を創出をしてい
る

1年1人障害者を新たに採用
（2025年まで継続）

社会 4

工場見学、実習の受け入れ
障がい者雇用に関心のある企
業や学校に対して、見学・実
習を常時受け入れている

毎年4件の見学・実習の実施

環境 7

　再生可能な水の生成
工場の廃油を濃縮装置を用い
て、再生可能な水を廃油から
分離させ、再利用している

2030年までに濃縮率80％を目
指す(2022年60％）

株式会社イナテックサービス

取組・
活動内容

特例子会社イナテックサービスでは、SDGsの取り組みとして、障がい者が就
労の場を得、職場的自立・社会的自立を目標とし、納税義務を果たす手伝い
をしている。親会社からの廃油処理業務を行う中で、再生可能な水を生成す
る取り組みを実施。これから障がい者雇用を考えている企業や学校の参考に
なれば、と会社見学や実習の受け入れを行い、地域に根付いた会社を目指し
ている。


