
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4，8

・一般向け自社商品開発を推
進する

・社内の技術教育の促進と若
者に対して製造業の面白さを
伝え、雇用を活性化していく

・2025年までに3製品

・2025年までに新卒5名採用

社会 3，12

・社員の健康維持の為、毎年
の健康診断実施と、産業医に
よる健康指導の徹底

・工場周りの環境美化活動

・全従業員に対し必ず年一回
の健康診断実施を継続
(2025年まで毎年)

・年2回の継続実施
(2025年まで毎年)

環境 7，11，12

・電力使用量及び廃油の削減
による地球環境の保護

・切削した切り屑の分別を徹
底しリサイクルに努める

・売上あたりの電力使用量及
び廃油の前年度比2％削減
（2025年まで毎年）

・分別を徹底し、100％リサイ
クルの継続実施
(2025年まで毎年)

株式会社セイワ

取組・
活動内容

株式会社セイワは「誠意と和をもって顧客第一主義を実践し、社会に信頼さ
れる会社であり続ける。～モノづくりを通じて全社員の幸福を追求する～」
の理念の下、社員の技術力・働きがいの向上に努めます。
また、「私たちは資源の無駄を無くし自然に優しい企業を目指します」の環
境方針に基づき、地球環境の保護、地域への貢献を推進していきます。


