
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの関
係

目標

経済 ３，８

長く働ける会社の体制づくり
 ①資格、免許の補助支援
 ②高齢者の雇用確保
 ③直行直帰のNO残業推進

①100%補助支援(毎年継続）
②70歳でも働ける体制づくり
　班による応受援体制の確立
　年１回以上見直し（毎年）
③100%実施(毎年継続）

社会 １１

地域社会への貢献
 ①応急給水(防災)訓練の参加
 ②災害時のダンプ、重機貸出
 ③子供110番、防犯カメラ設置

①年１回（毎年）
②地域、自治体への協力
　(毎年継続）
③地元警察署との協力継続
　防犯カメラの増設
 （2025年 現状の50%アップ）

環境 ６，１４

住みよい清潔な街づくり
 ①公共下水道工事の推進

省エネ活動の推進
 ②電燈、投光機のLED化
 ③事務所の節電（冷暖房、
  　昼休み電源オフ）

①現状の実績件数30%アップ
　（2027年度）
②100％に(2025年度）
  (現状60%)
③毎日継続

株式会社フタムラ建材店

取組・
活動内容

株式会社フタムラ建材店は、清須市で昭和27年創業の地元工事店です。当社
は、清須市・北名古屋市・あま市・稲沢市・大治町では排水設備指定工事店と
して、名古屋市では上下水道局指定工事店として、地域に根ざした営業をして
います。「美しい環境を未来へ」のため、私たちは、安全な水の提供、そして
清らかな川や海を維持するための公共下水道化を推進しています。
社員一同、社会と環境に貢献するため、使命感と誇りを持って、自治体・地域
社会と連携し、ＳＤＧｓの目標を達成することを宣言します。


