
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4.9.11.12.17

・様々な雇用形態に対応した人材
サービス提供
・対応業種の拡張に向けた充実した
職業訓練体制構築

サービス品質勉強会の実施

6回／年(2025年まで)

社会 3.11.12.17

・地域行事の積極参加
・協賛、地域清掃活動へのボラン
ティア参加
・大規模災害発生時の救護活動

事務所周辺の清掃活動

1回／月(2025年まで)

環境 7.11.12.13.15

・業務におけるペーパーレス化の推
進
・軽装執務やLED照明の採用などの
省エネ行動

・事務所内照明のLED割合
現在50％⇒90％（2025年）

株式会社　ラルース

取組・
活動内容

◆当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGｓ）」に賛同し、SDGｓの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します◆
●多様な人材ニーズに柔軟かつ迅速に対応
お取引企業からの多様なニーズにお応えすべく、安心と信頼の人材サービスを柔軟かつ迅速に提供。事業活動を通して地域の人々と企
業に携わり、多くの雇用機会を地域へ提供していくことで、持続可能な産業社会の実現に貢献してまいります。
●地球環境にやさしい事業活動							
自然環境への負荷を低減するため、リサイクル資源の活用や事業活動で発生するCO2の抑制を積極的に進めることで、地球環境の保全
に努めてまいります。			
●すべての従業員が働きやすい職場環境づくり	
年齢や性別、国籍や障がいの有無に関わらず、多様な人材が活躍でき、すべての従業員が働きがいと成長を感じられる職場環境づくり
に努めてまいります。			
●社会貢献・地域活性化促進						
人材を通じた価値創造企業として、地域社会のみなさまとの交流を大切にし、誰もが明るく健やかな生活を送れるよう、パートナー企
業と力をあわせ、社会貢献・地域活性化活動に取組んでまいります。							
							


