
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 9 , 17

１.育成による多能工化推進 
２.外国人技能実習生受入れに
などによる安定生産と技能者
の育成支援

１.2025年までに加工作業員の
50％を複数工程従事可能者と
する 
２.2025年までに外国人技能実
習生を15人受け入れる

社会 3 , 4 , 9

１.安全パトロール強化やリス
クアセスメント活動などによ
る安全な職場作り 
２.地域に密着した安全運転啓
蒙活動推進と定期的な立哨活
動

１.重篤労災件数０件継続 
２.2030年まで年2回の立哨活
動

環境
6 , 7 , 12 ,
13

１.照明のLED化 
２.溶解炉、コンプレッサー更
新による省エネルギー推進

１.2027年までに工場内LED化
100％ 
２.2030年までにCO2排出量を
25％削減(2019年比)し、2025
年までに電気使用量を25％
(2019年比)削減する 
 

日比野工業株式会社

取組・
活動内容

社員一人一人の健康と人権の尊重、安全・安心な職場を維持し、環境に配慮
した職場、国際的な環境方針に沿った取組を推進、グローバル社会に貢献出
来る技能伝承に取り組む。


