
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4

働きがいのある仕事に必要な
知識や技能を備えた人材を育
成し、またこれらを継承して
いく環境を整備

毎年、社員に対する各種資格
の取得を奨励し、取得のため
の指導の機会を年１回設ける
とともに、その受験費用を負
担するもので、2030年まで継
続実施

社会 3 , 4 , 8

・交通事故死者数ゼロを目指
した活動 
・小中学生の工場見学を通し
て地域産業への理解を醸成 
・若者に対する持続可能な開
発を促進するために必要な知
識や技能習得の機会を設定

・子どもと高齢者の自転車大
会の会場設営等の協力
・地元小中学生の工場見学の
受入れ
・インターンシップの実施
　以上３件について毎年１
回、2030年まで継続実施

環境 7 , 12

・ゼロエミッション車の普及
状況を踏まえた補給ステー
ションを整備し、電気自動車
を導入する

・2030年までに社用車に電気
自動車5台の導入を目指す

株式会社キクテック

取組・
活動内容

　交通安全事業・スペースソリューション事業・ウォータージェット事業に
おいて「社会インフラに寄り添う」をスローガンに事業を進めております。 
　その中身として、社員の人材育成をはじめ地域の交通事故防止活動並びに
社会貢献活動、またCO2の削減、資材の再利用等による環境に配意した事業を
進めております。


