
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 9 , 11

・作業の効率化のため、最新
設備を定期的に導入 
・BCPの充実と認定された事業
継続力強化計画への取り組み

・新しい溶接ロボット導入
2025年までに１台 
・事業継続力強化計画シミュ
レーション毎年１回（2030年
まで。以降も継続予定）

社会 3 , 4 , 8

・熱中症対策として空調ベス
トを支給 
・年１回の健康診断を全社員
に実施 
・定年後の継続雇用制度 

・2030年まで空調ベスト支給
率100％ 
・2030年まで健康診断受診率
100％ 
・2030年まで定年後７０歳ま
で更新可 
（３件すべて2030年以降も継
続）

環境 7 , 12 , 13

・照明器具のLED化 
・作業軍手の再利用 
・裏紙の社内使用によるペー
パーの削減 
・工場内で使うウエスに不要
な衣類などを活用 

・工場以外照明LED化2025年ま
でに100％ 
・再利用の軍手使用率　現在
0％→2024年30％ 
・ペーパー使用量を2024年ま
でに2022年比10％削減 
・2030年まで古布の活用率
100％

株式会社橋本鉄工所

取組・
活動内容

株式会社橋本鉄工所は、事業活動を通じてSDGｓに取り組み、持続可能な社会
の実現に向けて貢献します。働きやすい環境を整え、長く働き続けられる職
場づくりを目指します。また環境負荷低減のため、CO2排出量の削減、ごみの
削減等に取り組みます。


