
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 9
・生産性向上のため講習会の
実施

・年3回社内講習会実施(2030
年まで継続実施) 
・機械メーカー講習に参加
(2030年まで継続実施)

社会 3
・従業員の健康管理 
・福利厚生の充実

・全社員(パート含む)の検診
時に予防接種の実施(2030年ま
で継続実施) 
・会員制医療検査機関で毎年2
名の人間ドックを実施(2030年
まで継続実施) 
・2025年までに健康経営優良
法人の認定取得

環境 13

・デマンドモニター設置に
て、電力量の抑制・見える化
を行う。 
・社内LED化推進

・電力量の見える化による、
節電への意識を持ち2022年度
使用量より5％削減を2025年ま
でに目標とする。 
・社内全施設のLED照明化を
2025年までに100%実施する。

株式会社吉田精密

取組・
活動内容

株式会社吉田精密は企業活動を通じたSDGs達成への貢献をめざしています.


