
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 5 , 8

2030年まで以下制度の持続 
・育児に関する各種申出（短
時間勤務、所定外労働免除、
時間外労働制限、深夜業務制
限）が子の小学校卒業まで可
能とする 
・祝日の会社稼働日に社内託
児所設置 
・在宅勤務制度

・2030年まで、出産育児を理
由とした離職0

社会 4 , 8 , 9
・各種職場体験学習、イン
ターン体験の受入

・2030年まで、毎年、各種職
場体験学習、インターン体験
の受入率100％

環境
11 , 12 , 14 
, 15

・社内書類のペーパーレス推
進

・全社の用紙購入量 
　2021年実績：A4 20箱、A3 
14箱、計34箱 
  　↓ 
　2030年までに50％減

原田車両設計株式会社

取組・
活動内容

1.地域貢献　地域の子供たちへものづくりや働くことの魅力を伝える活動を
実施 
2.社会貢献　毎年、売上の一部を支援団体へ寄付 
3.働き続けられる職場環境を目指して　すべての社員がどのライフステージ
でも働き続けることができる職場づくりの実現 
4.環境への配慮　環境負荷の軽減を意識した事業活動 


