
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済
4 , 8 , 9 ,
12

設備の自動化による生産性の
向上と社員の技能向上に取り
組み、働きがいのある職場づ
くりを構築。

2030年までに製材事業の作業
効率を向上させる設備の導
入。 
従業員の資格取得制度の拡
充。 
社内教育会の実施（2023年2回
→2030年10回）

社会 4 , 12

法人、個人関係なく無償で工
場見学を受け入れ、木材に関
する知識や製材工程の認知を
広める。

【工場見学件数】 
2023年10組→2025年30組 

環境 11 , 12

製材時に出る木くずをバイオ
マス燃料へ、端材は薪やDIYな
どの用途として販売し、産業
廃棄物0を目指す。

2030年までにバイオマス燃料
への取引実績（現在：1件→
2030年：5件）と薪やDIYへの
販売実績（現在：10件/年→
2030年：100件/年）を獲得す
る。

株式会社ヤトミ製材

取組・
活動内容

当社では「自然との共存共栄」を目標に掲げ、環境や資源に配慮した事業活
動を取組を行っている。


