
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4 , 8 , 9

・非稼働日に、ISO教育や不良
のﾒｶﾆｽﾞﾑ、新ﾙｰﾙの展開等を学
ぶ機会として研修を実施し、
製品不良を減らしていく。

・社員向け研修を年2回実施
し、製品不良率を3%以下とす
る（2030年まで）。

社会
3 , 5 , 10 , 
11

・月1回、通訳を交えて外国人
実習生と個別面談を実施す
る。 
・定年後に嘱託として雇用を
継続する。

・外国人実習生への月1回の個
別面談の継続（2030年まで） 
・定年後継続雇用を希望する
者の雇用率100％（2030年ま
で）

環境
6 , 7 , 12 , 
13 , 15

・文書の電子利用の推進、社
内利用の書類については裏紙
の使用を徹底する。 
・町内清掃の実施

・紙削減率前年比5%減 
（2030年まで） 
・地域の美化活動に年2回参加
する（2030年まで）。 

岩瀬塗装有限会社

取組・
活動内容

当社は、岩瀬塗装店として昭和２３年に創業し、主に自動車部品塗装を中心
に事業を行ってきました。弊社の強みは品質。「不良がないのが当たり前」
とされている自動車業界において、高い評価をいただいています。お客様、
関係会社、社員など、弊社と縁の繋がった全てのステークホルダー様と共に
幸せと創造してまいります。


