
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3 , 5

働きやすい職場環境づくり 
A.健康経営優良法人の継続認
定 
B.男性の育児休業取得促進

A.2025年まで毎年継続して認
定を目指す 
B.対象者との個人面談等周知･
理解を深め、2025年までに３
件以上の取得

社会 4 , 17

地域社会の持続的発展 
A.工場見学やジョブシャドウ
イングの受け入れ 
B.地域活動等への寄付

A.2025年まで毎年継続して受
け入れを行う 
B.年３回以上（2025年まで）

環境 7 , 12

環境に配慮した事業活動 
A.二酸化炭素排出量削減
（ソーラーパネルの設置、社
用車をハイブリッド車へ順次
入れ替え、空調の適温化、設
備タイムスケジュールによる
電源OFFなど）

A.基準年売上高あたりの二酸
化炭素排出量 2025年まで毎年
３%削減

中島特殊鋼株式会社

取組・
活動内容

SDGsにおける10の目標（3･4･5･7･8･9･11･12･13･17）を次の4つの視点からア
プローチいたします。・快適で働きやすい職場づくり（3･4･5･8）・環境に配
慮した事業活動（7･12･13）・技術と信頼をモットーに（4･8･9）・そして、
これから…（3･11･17）


