
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8 障害者の雇用推進
全従業員のうち障害者の割合
5％(2020年)→6％(2025年)

社会 17
自治体が児童を対象に行って
いる、水道教育に使用する水
道メーターを無償提供

無償提供先の自治体数
1件(2020年)→5件(2025年)

環境 12, 15
EUのRoHS指令に準拠
銅合金の再利用

銅合金再利用率
20％(2020年)→50％(2025年)

取組・
活動内容

岡崎精機株式会社では、従業員の皆さんが家族や友人に自慢したくなるような
会社を目指し、少しずつ取組を行っています。
現在力を入れ始めたのは職人や技術者の育成です。
今はOJT教育のみでしたが、今後OJT教育＋座学を行い、体だけでなく頭もフル
稼働させながら仕事を行うような仕組みづくりをしています。
職人が不足していく未来に備え、今の子供たちに興味を持ってもらえるような
会社になるべく、社会見学会などを行っていきます。

岡崎精機株式会社


