
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8.9.17

顧客満足度向上の為の営業ス
タイル構築。
顧客の要望に沿った提案型営
業。

ＷＥＢ室の新設
大　1室・小　2室  (2021年）

社会 3.5.8.10
職場の女性の定着と活躍の場
（営業職）の拡大

女性営業職の人員
2名（2020年）
→10名（2023年）

環境 7.11.12 営業車のＨＶ促進
ＨＶ車
6台（2021年）
→10台（2025年）

取組・
活動内容

笠置産業株式会社では、エンプラのリーディングカンパニーとして、社会の信
頼に応える製品の提供を実現しながら、合成樹脂を扱う為、環境への配慮は最
優先で取り組むとともに、働きやすい環境を整備し、すべての社員が活躍でき
る職場づくりに取り組んでいます。特に重点的な取組みとしては、ニューノー
マルな時代の顧客満足度の向上の為に、問題解決型の提案営業を行う手段とし
てＩＴを駆使したＷＥＢ室の設置や、女性の活躍の場の拡大として新たに営業
職の採用を行っています。又、環境面では、営業車のＨＶ化促進を図り、環境
負荷の低減を目指しています。

笠置産業株式会社


