
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ８ 障碍者雇用の推進
全社員のうち障碍者の割合
1.5％（2020年）→2.3％
（2025年）

社会 ３、４，１１
健康経営優良法人の連続認定
インターンシップ受け入れ
子供お仕事体験への出展

健康経営優良法人の連続認定
（２０２５年まで毎年）
インターンシップの実施
１回/年（2025年まで毎年）

環境 １３ ペーパーレス化の推進
給与明細：紙ベースで郵送
（2020年）を100％電子化す
る。

取組・
活動内容

オープンセサミ・テクノロジーは、主力事業であるITS（高度道路情報システ
ム）関連事業、 モバイルアプリ関連事業を柱として事業を展開しております。
持続可能な社会を形作る活動として、「健康経営」「ダイバーシティ」の２つ
のテーマに取り組んでいます。
男性が多い職場ですが、女性も活躍できたり、障碍者の方にも働きやすい職場
作りを目指します。子供や学生の見学や体験を行い、より多くの人にプログラ
ミングに興味を持ってもらえたらと思います。

株式会社オープンセサミ・テクノロジー


