
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済

地域社会からペッ
トボトル排出率減
少を契約数により
弊社目標として
ゴール設定する

・ボトルウォーターの営業推進に
よる地域社会への熱中症対策への
取り組み。
・ボトルウォーターの営業推進に
より地域社会からペットボトルか
らマイボトルに変更して頂く。

地域ボトルウォーター契約を
年間純増５０件推進する

社会

全9名の女性ス
タッフのうち、適
齢者においては産
休明けの会議発言
（管理職への推進
を積極的に促進

・産休明け女性管理職が議会参加
及び発言権等を平等に行ってお
り、今後も女性活躍の場の提供の
促進

女性管理職を令和７年までに
３０％を目指す（令和７年ま
でに9名中2名を目指す）

環境

全6台の会社車
両におけるエコ
カー導入割合が０
台の為全車両の２
割は令和７年まで
に目指す

温室効果ガス削減のための車両を
積極的に導入し、ガソリン使用の
軽減をはかり、CO2削減に貢献し、
地域社会に対してクリーンな空気
を作り出す

令和７年までに1台のエコ
カー導入

取組・
活動内容

・営業各車両にバックモニター、ドライブレコーダーの設置、車両管理の仕組みを徹
底し交通事故軽減への取り組み。
・ボトルウォーターの営業推進による地域社会への熱中症対策への取り組みや、ペッ
トボトル排出軽減への取り組み。
・豊橋市小学校にてライオンズクラブを通じ「薬物乱用防止教室」を開催への参加を
し、薬物の恐ろしさを教育していおり、薬物における暴力、暴力による被害者を減ら
す事を目標に活動する。
・産休明け女性管理職が議会参加及び発言権等を平等に行っており、今後も女性活躍
の場の提供の促進。
・温室効果ガス削減のための車両を積極的に導入し、ガソリン使用の軽減をはかり、
CO2削減に貢献し、地域社会に対してクリーンな空気を作り出す。
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