
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 9.11.12.17 地元人材の積極的な採用 毎年２名以上の新卒採用

社会
1.3.4.5.8.10.1

1.17
資格取得支援

愛知県認定技能評価
１人以上/年　合格

環境
6.7.9.11.13.14

.15
エコアクション21
次世代自動車の購入

ガソリン使用量2020年対比
2025年度　２０％削減

取組・
活動内容

株式会社コマツ産業は事業活動を通じ、関わる全ての人と共に「ニーズ」を「かたち」にする
ことで、皆様と地域社会に貢献できる会社を目指し日々取り組んでおります。
特に、地元人材の積極的な採用や、平等に成長機会を設け高い技術を身につけることにより、
地域の雇用活性化や持続可能な地域社会の実現を目指しています。
また、平等に評価される体制を強化し、福利厚生制度の充実を図り従業員の健全な労働環境を
構築しています。
環境保全については、エコアクション２１の認証を取得し環境システムの持続的改善に取り組
んでおります。

株式会社コマツ産業


