
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 1.8
経済的問題による学業、就職
への不安の払しょく。
子育てサポートの推進。

要望に対して積極的に制度
（豊橋市奨学金支援制度、子
育て応援企業）を活用。
（要望に対する制度活用率
100％を2025年まで維持）

社会 12.11.17 地域に根差した交通安全活動
交通安全立哨活動　3回/月
（2025年まで毎月）

環境 11.12.15
地元の交差点の花壇や歩道・
歩道橋の清掃。
530運動活動。

ボランティアサポートプログ
ラム活動　1回/月
（2025年まで毎月）

取組・
活動内容

藤城建設株式会社では、公共から民間、大型から修繕工事まで様々な土木、建
築事業を手掛けております。それら全てにおいて、お使いいただく皆様に「安
心・安全」に使っていただけるよう、心を込めて施工に取り組んでいます。弊
社が安定して雇用を維持でき、継続可能な経済成長を目指すには、地元の皆様
との関わり合いや、働きがいのある職場づくりが大切であると、清掃や交通安
全活動、サポート制度の積極的活用を行っております。これらを継続していく
事で、働きやすく、環境や街にやさしい会社を目指しております。

藤城建設株式会社


