
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ７、８、１１
電気の使用を最小限に　長時
間労働の撲滅　公共工事を通
じてインフラ整備の推進

社内LED照明の導入（2030年
100％）　ノー残業デイの実施

社会 ３、４、５
全社員健康診断の実施　専門
知識の社内研修　ジェンダー
平等に各種資格取得支援

定期健康診断 1回/年　　　　
資格試験受験費用支援/全社員

環境
１３、１４　１
５、１７

社内のペーパーレス化　エコ
カーの導入　地域協力業者と
のパートナーシップの推進

電子納品、メール活用、印刷
時の裏紙使用　エコカーの導
入（2030年100％）

取組・
活動内容

株式会社土木材料試験所は創業して以来、試験の専門機関として信頼と実績を
築いてまいりました。環境計量証明事業所、地質調査、土質試験において公共
工事を通し住み続けられるまちづくり、社会のインフラ整備に取り組んでいま
す。
また働きがいのある職場環境を経営に取り入れ社員の健康を第一と考え、定期
健康診断の実施、定年後再雇用制度の制定、ノー残業等ワークライフバランス
の推進をしています。
土質試験、水質試験、のプロ集団として環境にやさしい会社、地域協力業者と
共に将来にわたり持続可能な開発目標に取り組んでいきます。

株式会社　土木材料試験所


