
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3.5.8.16.17

・男女ともに有給休暇、育児休暇の
取得奨励
・月に一度の食事会でのコミュニ
ケーション
・健康経営優良法人認定取得によ
る、社員へのサポート体制の充実

・女性、中途採用２０２５年
までに５名　　　　　　　　　
・健康診断受診率１００％

社会 1.9.11.17

・お客様一人ひとりと誠実に向き合い、
ひとつの対応から多くの価値を連鎖させ
る
・ライフラインの提供、防犯カメラ工事
を通じ、長く安心して住み続けられる街
づくりへの貢献
・地域に対してのマスク無料配布、消毒
用アルコールの無償配布

２０２５年までに防犯カメラ
設置件数を２０％アップ（当
社取扱件数）

環境
3.6.7.11.12.13
.14

・給与明細の電子化　　　　　
・ウォーターサーバー導入に
よる、マイボトルの持参、利
用の推奨　　　　　　　　　　
　　・電子申請の徹底による
ペーパーレス化の推進

２０２５年までに社内におけ
る紙の使用削減率６０％減

取組・
活動内容

株式会社ＳＨＣは「高付加価値の創造・提供を通じて、お客様満足と豊かな社
会の発展に貢献すること」を経営理念とし、賃貸住宅オーナー様、入居者様、
仲介業者様、管理会社様に対し、よりよいサービスの提供と、お客様皆様の反
転に寄与し、一緒に働く仲間たちが働きやすい環境をつくり、無駄をなくし、
資源を大切に利用することで、社会の経済発展、環境保全に貢献してまいりま
す。

株式会社ＳＨＣ


