
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8.9

▼新規事業の推進
▼事業拡大による雇用の創出
▼クリーン機種のレンタル導入
により、地域経済の発展に貢献する

2030年までに新規事業会社３
社設立/毎期新卒採用20名継続
/クリーン機種導入比率50％以
上

社会 3.11

▼健康経営の推進
▼女性管理職の育成、登用
▼新卒採用の継続
により働きがいのある会社を実現。
▼レンタカー事故撲滅
▼地域の交通安全運動
▼非常時に早期再開できる事業体制
の確立
により安全なまちづくりに貢献する

2030年までに/女性管理職比率
10％/レンタカー事故発生率
30％抑制/交通安全運動参加社
員数150名以上/出店エリア自
治体との災害時対応協議完了/
喫煙者5%減

環境 7.12

▼レンタル機にはクリーン機種優先
採用
▼備品の購買基準として環境適応商
品を選択
▼社内照明のLED化推進
により環境にやさしい事業運営を実
現する

2030年までに、クリーン機種
導入比率50％以上/１拠点当た
り事務用品費の維持/全拠点全
箇所のLED化

取組・
活動内容

当社は建設機械のレンタルを通じ、「地域の未来を支えるパートナー」とし
て、持続可能な社会の構築に貢献します。①会社、社員、地域、そしてお客様
とのパートナーシップを推進する活動、②レンタル、シェアリングビジネスの
可能性を追求し、社会のムダを省いていく活動、③各種社内プロジェクトを関
係機関とともに推進し、働きがいとイノベーションを創出する活動を推進しま
す。

レンテック大敬株式会社


