
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8
性別・年齢・思考の個性を新
しい価値観の創造に変え、経
営経済活動にに活かす

・男性育児休暇率、現在100％を継続
・各種資格取得支援継続
・女性専用トイレを設置（現在女性社員
在籍無）2024年目標
・大型免許取得支援を継続し若年層も働
きやすい環境を継続

社会 3

すべての人に健康と福祉をの
目標に基づき、道路交通事故
防止や様々な場所での一次救
急を行えるよう、提供表示式
救急キットFAを全営業車輌に
搭載

・全社員上級救命救急の取得を目指す
（現在2名）2023年目標
・全車両にAED搭載を目指す2025年目標
・災害時に備え運輸業の使命として社会
的貢献ができるための体制を随時見直し
し整える（事業継続力強化計画認定済）

環境 7.13
エコドライブの実施(地球温暖
化防止、大気汚染防止)

・車輌別燃費を社内ランキングしエコド
ライブの意識をより高めており、1年後
の平均燃費0.5％アップを目指す2023年
目標
・環境に優しい車輌（低炭素型ディーゼ
ル車）の導入を行い環境対策へ貢献を継
続。将来的にはハイブリット車・電気自
動車の導入を目指す2027年目標

取組・
活動内容

株式会社三栄建材では、「和となり共に栄える」のもと持続可能な社会の実現
を目指しております。ダンプ自動車運送業の特性を活かし、事故や山間部・携
帯電話の通じない様な場所で負傷した場合でも一次救急を行えるよう、全営業
車輌に、提供表示式救急キットFAを搭載し安心安全な社会へ貢献してまいりま
す
環境への負荷を軽減するため、環境に優しい車輌(低炭素型ディーゼル車)の導
入を行い、エコドライブを実践し、環境対策（地球温暖化防止・大気汚染防
止）に貢献してまいります

株式会社　三栄建材


