
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8
安全安心の労働環境
不良品の減少取組

現場巡回し、労働環境改善
１回/月
品質唱和実施
毎直

社会 4、10
職場体験の受け入れ
外国人の雇用

近隣の中学生職場体験
１回/年
中国人技能実習生受入れ
２回/年

環境 7、12
工場内LED照明化
美化活動

2030年までにすべての照明を
LED化する

取組・
活動内容

東光工業株式会社では、環境と人にやさしい企業を目指しており、従業員が安
心して働ける環境を作る為、毎月現場を巡回し労働環境の改善を行っておりま
す。さらに若い世代に職場体験で作る喜びを体感して頂いており、中国からの
技能実習生や外国人の雇用など国籍世代幅広く受入れる取り組みをしていま
す。これにより、安定した雇用と持続可能な経済成長を目指します。
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