
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3,4,10

地元不動産情報を収集発信
し、お客様の希望に沿ったラ
インナップを提案
人々がそれぞれのライフスタ
イルで豊かに暮らしていける
ようにお手伝いしてまいりま
す。

年に1度社員へのSDGｓの認知
度を上げるため社内周知にて
告知、社員を通じお客様にも
弊社の取り組みを知って頂く

社会 8，9

社員一人ひとりが生き生きと
働くことのできる環境づくり
に努めます。
自動返信、自動提案などのRPA
活用による単純作業軽減

2～3年以内に業務効率化を行
う。IT重説の50％以上行う、
自動追客の浸透システムの構
築を2年以内に進める、さらな
るDX化の推進

環境 7,11

再生可能エネルギーへの取り
組みの強化に努めます。
自社開発物件の太陽光設置

今後5年以内の自社開発物件の
開発の際、1物件以上太陽光パ
ネルを設置し、運営する

取組・
活動内容

・社員に対し、宅地建物取引士資格の取得推奨や援助を行っております。
65歳以上の勤務希望社員への職場提供をしております。
太陽光発電所の運営など再生可能エネルギーへの取り組みを行っております。

株式会社S-point


