
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ８，１０

①女性が活躍できる雇用推進
と職場定着⇒　　　　　　　
DX推進・在宅勤務・休暇の取
りやすい職場環境を推進す
る。小さいお子さんを持つ
方、時短勤務希望の女性に優
しい職場環境を提供する

全従業員のうち女性の割合５
０％（２０２１年）⇒６０％
（２０２５年）

社会 ３

①事故のない快適なモビリ
ティ社会を実現する⇒シガー
ソケットに装着する保険会社
専用ドライブレコーダー（安
全運転アラート機能付）の販
売推進をしている。　　　　
②ベルマーク・使用済切手の
収集⇒ベルマーク・使用済切
手・ペットボトルキャップの
収集を行い、刈谷市に寄贈す
ることで、教育環境改善への
援助やボランティア団体の活
動資金となっております。

年１度刈谷市へ集まったもの
を渡し、地球環境・社会貢献
活動を実施することを目標と
しております。

環境 １３、１５、７

①ペーパレス化による環境負
担低減取組⇒お客様が保険証
券・ご契約のしおり（約款）
をWEBサイトで閲覧できるｅｃ
ｏ保険証券、ＷＥＢ約款を推
進しています。また保険契約
や変更手続きをＰＣ・タブ
レット画面上で完結できる電
子手続きを推進しています。　
②働きやすい服装で業務を行
うことでエアコン温度を適正
設定し、地球温暖化防止に貢
献しております。

CO2排出量　２０３０年度：２
０２１年度▲５０％⇒２０５
０年度までに実質ゼロ

取組・
活動内容

ユニオン通商株式会社では、社会の信頼に応える保険代理店の実現を目指しな
がら、従業員の働きがい・満足度を高める経営を目標に、刈谷市を元気にする
という気持ちをもって日々仕事に取り組んでいます。特に重点的な取り組みと
して、女性を含めた全ての人が働きやすい職場づくりを進めています。この取
り組みにより、安定した雇用の維持と持続可能な経済成長を目指し、自然災害
に対する迅速な回復を支援する商品・サービスを提供することで、自然災害の
リスクを軽減するという役割を担って参ります。営業活動は、環境に優しい会
社を目指し、DX推進・完全ペーパレス化を目指しています。

ユニオン通商株式会社


