
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8,9
工場におけるロボット化及び
Ｉｏｔ化

労働生産性10％アップ
（2020年度→2025年度）

社会
3,4,8,9,11
17

外国人技能実習生を受入れ、
実習生の生活・技術力向上を
サポート

外国人技能実習生の受入れ人
数を毎年10人以上を維持

環境 7,11,12,13

工場・事務所内のＬＥＤ化ガ
ソリン式リフトを電動式リフ
トに移行
製品の歩留まり率を向上させ
廃材を低減

製品歩留まり率3％アップ
2020年度42％
→2025年度45％

取組・
活動内容

泰東工業株式会社では、環境に優しい製造工程及び働きやすい職場環境を構築しなが
ら、世界に向けた高品質な製品製造の実現に取り組んでいます。特に、ロボット・Ｉ
ｏｔ化により複雑作業を軽減させ、従業員負担を減らし、誰でも働きやすい職場環境
の整備を目指しております。また、外国人技能実習生の受入れも積極的に行い、技術
力の伝承及び実習生の生活サポートをしております。さらに、工場・事務所内照明設
備のＬＥＤ化をはじめとする省エネ設備の導入、製品の軽量化や歩留まり率向上によ
る炭素低減への動きを強めており、地球環境への負荷軽減に努めてまいります。

泰東工業株式会社


