
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3、4、8、10
従業員一人一人が人権、人格
を尊重し個々の能力が十分に
発揮できる職場環境を作る

資格取得補助、歯科検診、定
時退社推進　85％（2020年）
→　95％（2025年）

社会 3、11、17
地域のボランティア活動に参
加、持続可能な街づくりの形
成に貢献

地域の清掃活動、保護猫譲渡
会の場所提供　　2回/年
（2025年まで毎年）

環境 7、13
省エネ化や廃棄物の削減を意
識した事業活動を通じて循環
型社会の構築に貢献

事務所及び工場のLED化　70％
（2020年）→100％（2025
年）、太陽光パネルの設置

取組・
活動内容

当社は、「まちのかじやさん」として確実・正確・安全に業務の遂行に努めて
います。その為に、全従業員に知識や心構えの教育を行き届かせてまいりま
す。
《具体的な取組み：作業マニュアルの整備と研修制度の充実》

株式会社シービーテック


