
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 5、8

・社員が働きやすい環境づく
り
・あいち女性輝きカンパニー
取得

・有給休暇取得率を2030年ま
でに25%から35%以上にする

社会 3、8
・健康に長く働くことがで
き、働きがいを持って活躍で
きる場を提供する

毎年、定期健康診断を実施す
る

環境 13、15
・環境負荷低減
次世代自動車　導入

トラック　4台（2027年まで）

取組・
活動内容

会社設立以来、現場に携わる全ての人から信頼いただくため、ほんの些細な仕
事も手を抜かず、一生懸命に取り組んでまいりました。
今ではその姿勢が実を結び、おかげさまで多くの方からご支持をいただいてお
ります。
当社では６つの目標を重点に掲げ、現場や工事に関わる方々の安全を確保する
建設業として地域・環境・生活に密接に関わり合っていることを全社員が認識
し、世界共通の課題の解決を支援すべく継続的に取り組んでいきます。
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