
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ３，８，９

これまで働く場を見つけるこ
とが難しかった障がいをお持
ちの方に働きがいと社会参加
の機会を提供

・2021年10月、就労継続支援B型
事業立ち上げ
・2022年4月、児童発達支援・放
課後等デイサービス事業増設
・2022年6月就労継続支援B型事
業増設

社会 ４，１１

・障害をもつ全ての子供たち
とご家族を救う、看護師によ
る医療的ケア。セラピストに
よる指導やリハビリ、保育士
指導員による集団生活。
・体験の受け入れ

体験受入の実施　６回／年
地域の中学生受け入れ1回／年

環境 ２

自社スタッフの管理栄養士が
監修・調理した栄養バランス
の取れた献立。また食形態に
合わせながら栄養状態の改善
や指導を実施。人々の健康的
な生活を支える、食環境。

監査での指摘ゼロを2025年まで
継続努力

取組・
活動内容

株式会社SENSEでは、地域社会の一員としてSDGsの実現に務め、
医療・介護福祉・保育事業を通して社会に貢献することを目指しています。
赤ちゃんからお年寄りまであらゆる方々に寄り添ったサービスを提供して
います。
「ハースに相談したら困りごとがワンストップで解決できた！」
「ハースで新しい働きがいを見つけられた！」
そんな声をいただける日を見据えて、 誰も取り残すことなくすべての人が
住みやすい、ずっと住み続けられる街づくりを行っていきます。

株式会社SENSE


