
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8.9.12

①生産管理システムの導入完了
②５S（整理・整頓・清掃・清潔・し
つけ）の徹底
③３K（決められたことを、基本通り
に、きちんと守る）運動の実施

①生産管理システムのマニュアル化
を整備し、2025年までに社員全員で
運用
②③製品の安定提供
②③社外流出不具合前年比20％減
②③品質管理の基本ルールの徹底

社会 1.3

①養護施設等の児童・生徒に対する
寄付
②従業員の健康支援（就業時間内の
週１回ヨガ教室、健康経営の実施、
ウォーキングアプリの導入）
③健康診断の従業員100％受診

①年に１回名古屋商工会議所を通じ
て寄付を継続
②運動習慣の定着化による健康増進
③受診対象者以外も含む健康診断
100％受診を継続

環境 6.7.12
①節水・節電活動の推進
②工場内のLED化の促進
③ゴミの分別を徹底

①節水・節電ポスターの掲示
①毎月の電気使用量の見える化
②工場内のLED化（2022年5月70％完
了）
③物を捨てる時には細かく分別

取組・
活動内容

立石ファイバー株式会社は、健康経営・環境対策・生産管理システム導入によ
る働き方改革に取組み、誰もが健康で働きやすい職場つくりを目指します。

立石ファイバー株式会社


